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       SOCIEDADE EDUCACIONAL DO CENTRO OESTE         


FACULDADE DE CHAPADÃO DO SUL

FACHASUL

PROCESSO SELETIVO PARA PROFESSORES

EDITAL Nº 01/2011

O Diretor Presidente da SOCIEDADE EDUCACIONAL DO CENTRO OESTE – SOECO, mantenedora da Faculdade de Chapadão do Sul – FACHASUL, no uso de suas atribuições legais, com vistas a adequação total às exigências do Ministério da Educação torna público que encontram-se abertas, no período de 20 de Dezembro de 2011 a 20 de janeiro de 2012, as inscrições do Processo Seletivo para  contratação de professores com titulação de doutor, mestre e especialista para os cursos de graduação de administração e ciências contábeis, nas disciplinas indicadas neste edital.
1. DO OBJETO

A Faculdade de Chapadão do Sul – FACHASUL, por determinação da sua mantenedora abre seleção para professores, com formação acadêmica adequada, para as disciplinas abaixo elencadas:
CURSO DE ADMINISTRAÇÃO
	SEMESTRE
	DISCIPLINAS
	CH (h/a)

	  1ª
	Contabilidade Introdutória
	80

	
	IDPP
	40

	
	Português Instrumental
	80

	
	Fundamentos da Matemática
	40

	
	Teorias da Administração
	80

	
	Antropologia
	40

	
	Economia
	40

	
	SUBTOTAL
	400

	 SEMESTRE
	DISCIPLINAS
	CH (h/a)

	2ª
	Contabilidade Geral
	80

	
	Direito Administrativo
	40

	
	Sociologia
	40

	
	Matemática
	40

	
	Métodos e Téc. de Pesq. Cientifica
	40

	
	Gestão das organizações
	80

	
	Mercado de capitais
	40

	
	
	

	
	SUBTOTAL
	360

	SEMESTRE
	DISCIPLINAS
	CH (h/a)

	3ª
	Direito Empresarial
	80

	
	Estatística
	80

	
	Gestão do Conhecimento
	40

	
	Sistemas de Informação
	80

	
	Seminário e tópicos emergentes
	40

	
	Eletiva I
	40

	
	
	

	
	SUBTOTAL
	360

	SEMESTRE
	DISCIPLINAS
	CH (h/a)

	4ª
	Contabilidade de Custos
	40

	
	Cultura empreendora e criatividade
	40

	
	Introdução a Administração de R H
	80

	
	Psicologia
	40

	
	Administração de materiais
	80

	
	Organização, Sistemas e Métodos
	80

	
	Legislação Social
	40

	
	SUBTOTAL
	400

	SEMESTRE
	DISCIPLINAS
	CH (h/a)

	5ª
	Gestão e Análise de Custos
	80

	
	Administração Mercadológica
	80

	
	Gestão da cadeia de suprimentos
	80

	
	Gestão de pessoas
	80

	
	Administração do Terceiro Setor
	40

	
	Orientação Estágio Supervisionado I
	40

	
	SUBTOTAL
	400



	SEMESTRE
	DISCIPLINAS
	CH (h/a)

	6ª
	Gestão Produção
	80

	
	Gestão Mercadológica
	80

	
	Planejamento e Gestão Estratégica
	80

	
	Jogos empresariais
	80

	
	Orientação Estágio Supervisionado II
	40

	
	Projeto de Iniciação Científica
	40

	
	SUBTOTAL
	400

	SEMESTRE
	DISCIPLINAS
	CH (h/a)

	7º
	Administração Financeira
	80

	
	Tecnologia da informação
	80

	
	Organização. e Gestão de Agronegócio
	80

	
	Administração Pública
	40

	
	Contabilidade gerencial 
	40

	
	Comportamento do Consumidor
	40

	
	Eletiva II
	40

	
	SUBTOTAL
	400

	SEMESTRE
	DISCIPLINAS
	                 CH (h/a)

	8º
	Administração Orçamentária
	80

	
	Administração Rural
	80

	
	Org.Gestão de Novos Empreendimentos
	40

	
	Gestão Ambiental
	80

	
	Trabalho de Conclusão de Curso
	40


CURSO DE CIÊNCIAS CONTÁBEIS

	SEMESTRE
	DISCIPLINAS
	CARGA

HORÁRIA (h/a)

	1º
	Contabilidade Introdutória
	80

	
	Instit. de Direito Público e Privado
	40

	
	Português Instrumental
	80

	
	Fundamentos da Matemática
	40

	
	Teoria da Administração
	80

	
	Antropologia
	40

	
	Economia
	40

	
	SUBTOTAL
	400

	2º
	Contabilidade Geral
	80

	
	Direito Administrativo
	40

	
	Sociologia
	40

	
	Matemática
	40

	
	Mét. e Téc. de Pesquisa Científica
	40

	
	Gestão das organizações
	80

	
	Mercado de capitais
	40

	
	SUBTOTAL
	360

	3º
	Direito Comercial
	80

	
	Estatística
	80

	
	Gestão do Conhecimento
	40

	
	Sistemas de informação
	80

	
	Seminário de tópicos emergentes
	40

	
	Eletiva I
	40

	
	SUBTOTAL
	360

	4º
	Contabilidade de Custos
	40

	
	Cultura empreendedora e criatividade
	40

	
	Introdução a Adm. R.H.
	80

	
	Matemática Financeira
	80

	
	Legislação Social
	40

	
	Contabilidade Intermediária
	80

	
	Psicologia
	40

	
	SUBTOTAL
	400

	5º
	Gestão e Análise de Custos
	80

	
	Contabilidade Rural
	80

	
	Práticas Contábeis em Laboratório
	80

	
	Contabilidade Avançada
	80

	
	Orientação Estágio supervisionado I
	40

	
	SUBTOTAL
	360

	6o
	Contabilidade de Soc. Cooperativas
	80

	
	Contabilidade Pública
	80

	
	Contab. aplicada ao terceiro setor
	40

	
	Contabilidade societária
	40

	
	Projeto de Iniciação Científica
	40

	
	Estágio supervisionado II
	40

	
	Cont. e Planejamento Tributário
	80

	
	SUBTOTAL
	400



	7º
	Administração Financeira
	80

	
	Análise das Demonstr. Contábeis
	80

	
	Auditoria Contábil I
	80

	
	Contabilidade internacional
	80

	
	Contabilidade Gerencial
	40

	
	Eletiva II
	40

	
	
	

	
	SUBTOTAL
	400

	8º
	Controladoria
	80

	
	Auditoria Contábil II
	80

	
	Perícia Contábil
	80

	
	Contabilidade Ambiental
	40

	
	Trabalho de Conclusão de Curso
	40

	
	SUBTOTAL
	320


2. DAS VAGAS

Serão selecionados até 2 (dois) professores para cada disciplina. 
2. 1 - Aos membros do corpo docente da FACHASUL são exigidos os seguintes deveres:

a – reger as aulas de conformidade com a distribuição feita no horário elaborado pela Coordenação do Curso;

b – zelar, em cooperação com a Diretoria, pela disciplina geral do estabelecimento e particularmente, pelas disciplinas de classes ou turmas a seu cargo;

c – cumprir na íntegra e na conformidade das instruções legais em vigor e da orientação normativa baixada pela Diretoria, os planos de ensino, que devem ser divulgados na primeira semana de aula;

d – registrar no diário de classe os assuntos ministrados imediatamente após a aula;

e – entregar pontualmente à Secretaria Geral, nas datas determinadas pelo Calendário Acadêmico e por este Regimento, as notas de aproveitamento de cada aluno e de cada avaliação;

f – comparecer às reuniões para as quais tenha sido convocado e dos órgãos de que fizer parte;

g – participar das atividades de pesquisa e extensão para os quais for designado;

h – comunicar, com antecedência mínima de 48 horas, ao Coordenador de Curso as ausências previstas, para que seja providenciada a sua substituição;

i – apresentar ao Colegiado de Curso a que pertencer, para fins de aprovação, no prazo determinado pelo Calendário Acadêmico, os planos de ensino das disciplinas pelas quais é responsável.

3. DAS INSCRIÇÕES 

Para participar  do processo de seleção, os candidatos deverão entregar pessoalmente ou por meio de procurador os seguintes documentos :
a) Ficha de inscrição ao Processo Seletivo de Professores – com foto
b) Cópia autenticada dos comprovantes de titulação (graduação, especialização, mestrado e doutorado);

c) Cópias autenticadas de CPF e RG; 

d) Currículo Lattes atualizado, acompanhado dos documentos comprobatórios.

As inscrições devem ser efetuadas na diretoria e coordenação de cursos da FACHASUL, na rua Vinte e Oito, 615, centro, em Chapadão do Sul no período das 13:30 horas as 21:00 horas.
4. DA REGULARIDADE DA INSCRIÇÃO

4.1 - A comissão de seleção docente composta pela diretora pedagógica, coordenadores de curso e um docente externo julgará a regularidade dos documentos apresentados pelos candidatos. 
5. DOS CRITÉRIOS DE SELEÇÃO

5.1 – Seleção e classificação :

         Somente serão avaliados os candidatos que apresentarem, no ato da inscrição, a documentação exigida.

         A seleção e a classificação dos candidatos serão realizadas pela comissão de seleção docente, observando-se os seguintes critérios e pontuações :

5.1.1 – Análise de currículo :

5.1.2 – Titulação

a) Doutorado = 5 ptos;   Mestrado = 3 ptos;   Especialização = 2 ptos 
5.1.3 -  Experiência em docência no ensino superior

a) Igual ou maior que 5 (cinco) anos = 3 pontos

b) Entre 2 (dois) e 4,5 (quatro e meio) anos = 2 pontos

c) De 1 (um) a 1,5 (um e meio) anos = 1 ponto

5.1.4 – Produção de conhecimento nos últimos três anos

a) Livro, capítulo de livro, artigos em periódicos, resumos em anais, material técnico, patentes etc. = 2 (dois) pontos
5.2 -  Prova didática :

         O candidato recebera previamente da coordenação do curso o tema que será abordado pelo candidato, e este terá 20 minutos para realização da aula que será marcada com pelo menos 24 (vinte e quatro) horas de antecedência.
5.2.1 – Os critérios de avaliação para a prova didática serão :

a) Entrega (04 cópias) e utilização adequada do plano de aula (conforme modelo no anexo II);

b) coerência entre objetivos e conteúdos da aula;

c) metodologia utilizada e adequação dos recursos didáticos;
d) domínio de conteúdo e tempo;
e) fluência comunicativa e
f) postura pessoal.
* Serão atribuídos até 5 (cinco) pontos para cada critério, sendo necessários no mínimo 18 (dezoito) pontos para aprovação.

5.3 – Entrevista :

         O candidato aprovado nas fases anteriores será entrevistado visando avaliar :
a) Sua trajetória docente;

b) Discutir seus interesses com as características do projeto político-pedagógico do curso;

c) Discorrer sobre a sua produção científica e experiência profissional; 

d) Especificar a sua disponibilidade e comprometimento para atender as demandas do curso.

5.4 – Divulgação dos resultados :

         Os aprovados serão notificados por telefone e/ou e.mail e deverão comparecer na Faculdade, no prazo estipulado para regularização funcional.        

* Os casos omissos referente ao presente edital serão resolvidos pela Comissão de Seleção Docente.

Chapadão do Sul, 15 de dezembro de 2011 

Prof. WILTON PAULINO JUNIOR

PRESIDENTE DA SOECO

ANEXO I
REQUERIMENTO DE INSCRIÇÃO PARA SELEÇÃO DOCENTE
Pelo presente, requeiro à Comissão de Seleção Docente da Faculdade de Chapadão do Sul – FACHASUL inscrição para participar do processo de seleção para professores dessa IES, conforme dados a seguir :
DADOS DO REQUERENTE : 

NOME :

CPF :                                  NACIONALIDADE:
RG :                                    UF :
DATA DE NASC. :            LOCAL:

ENDEREÇO:

CIDADE :                                                           ESTADO:

E-MAIL :                                                

TEL.:                                                 CEL.:

CURSO PRETENDIDO :

DISCIPLINA (S) DE INTERESSE :
ANEXO II

PLANO DE AULA (Modelo)

Professor :

Disciplina :

Curso :

1. TEMA DA AULA :
2. EMENTA :    
3. OBJETIVOS :

3.1 GERAL

3.2 ESPECÍFICOS

4. CONTEÚDO :

Explicar como os objetivos Geral e Específicos serão distribuídos na aula (estruturar em forma de tópicos ou outra que facilite o entendimento dos alunos)
5. PROCEDIMENTOS METODOLÓGICOS :

(Forma como o conteúdo programático será desenvolvido junto aos alunos)
6. ATIVIDADE DE FIXAÇÃO DA APRENDIZAGEM :

(Forma como a aprendizagem do conteúdo será fixada junto aos alunos)
7. BIBLIOGRAFIA :

(Especificar a bibliografia básica e complementar conforme ABNT
Mantenedora da Faculdade de Chapadão do Sul  -  FACHASUL

e-mail:diretoriafachasul@fachasul.com.br
Rua Vinte e Oito, 615                               Centro                          Fone/Fax (o**67) 3562-2703.

CEP 79560-000                                                                          Chapadão do Sul - MS
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